附件3：

信誉承诺书

吴忠市农业产业化服务中心：
我单位（全称）______________________，法定代表人______________，针对参与吴忠市葡萄酒品鉴人才培训项目遴选申报及项目实施，郑重作出如下承诺：

1.本次提交的全部申报材料、资质证明、业绩证明、师资材料等均真实、合法、完整，不存在任何弄虚作假、伪造材料情形。

2.若本单位获准承担本项目，将严格按照本次公开遴选公告、委托协议要求，落实“一班一案”，在吴忠市红寺堡酒庄完成全部培训组织、理论教学、实操实训、研讨演练、教学档案整理等工作；紧扣青铜峡、红寺堡产区风土特色，完成50人、为期5天葡萄酒品鉴人才培训任务，采取集中理论培训、现场实操、小组研讨、模拟讲解、实战演练相结合模式开展教学，保证培训质量，近3年同类项目学员满意度达到 90％及以上要求。同时遵守农业农村部《高素质农民培育项目管理工作规程（试行）》《高素质农民培育规范（修订）》及宁夏回族自治区、吴忠市农业培训项目相关管理规定。

3.严格规范管理和使用项目财政资金，建立健全财务管理制度，配备专（兼）职财务人员；不截留、挪用、虚报冒领、骗取套取项目资金，不违规发放学员补助，不列支政策禁止性费用，做到资金专款专用、支出合规，自觉接受财政、审计及项目实施单位监督检查。

4.绝不将本项目培训任务进行分包、转包、转委托；严格执行项目约定期限，按期保质完成全部培训工作，不无故拖延项目实施进度。

5.建立健全学员考勤、教学质量监控、档案管理、风险防控、安全应急预案等全套项目管理制度；落实场地安全管理，保障培训场所防火、用电、用水设施符合国家安全标准；完整收集留存培训全过程资料，规范建立全套教学培育档案并按规定期限保管，按要求做好学员管理、资料归档，配合完成项目绩效评估、资料报送工作。

6.配备满足项目要求的葡萄酒品鉴专（兼）职师资队伍，师资具备葡萄酒相关中级及以上专业职称、高级职业资格或行业一线技术专家，师资队伍稳定；如申报时提供师资加分佐证材料，项目实施时保证对应师资按承诺投入本项目教学。

7.本单位及法定代表人近三年无行政处罚记录、无重大税收违法记录，未被列入经营异常名录、失信被执行人、失信主体名单；近三年无重大安全责任事故、无重大舆情事件。培训实施全过程严防安全风险，如发生重大安全责任事故、重大舆情、违法违规事件，自愿承担全部责任。

8.自觉接受吴忠市农业产业化服务中心的指导、监督、检查和绩效评估，严格执行项目管理各项政策、标准及委托协议全部条款，积极配合完成项目验收工作。

9.若本单位存在违背以上任何承诺情形，自愿接受取消申报资格、解除委托协议、追回项目资金等处理，并接受三年内不得承接吴忠市同类政府培训任务等约束，自愿承担由此产生的全部法律责任与经济损失。

法定代表人：

                              承诺单位：（盖章）

                                  2026年10月  日
